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SPITALUL J UDETEAN DE URGENTA PITESTI,

Avand in vedere contextul epidemiologic determinat de pandemia Covid 19, referatul nr
32624/04.08.2021 intocmit de medicul sef interimar la Laboratorul de radiologie si imagistica medicala dr. Fianu
Daniela care aduce la cunostinta deficitul de medici din laboratorul de radiologie al spitalului;

hotararea Comitetului Director din data de 23.08.2021 care propune scoaterea la concurs pe
perioada determinata a posturilor de medici in specialitatea radiologie si imagistica medicala;

in baza prevederilor ART. 27 din LEGEA Nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea
si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19:

,Institutiile si autoritdtile publice pot angaja personal fdrd concurs, in functie de nevoile determinate de
prevenirea st combaterea situatiei care a generat starea de alertd §i exclusiv pentru activitdti legate de aceasta,
pentru o duratd determinatd, ce nu poate depdsi 30 de zile de la data incetdrii stdrii de alertd.”

ANGAJEAZA pe durati determinati urmitoarele categorii de personal:

MEDIC in specialitatea:

> RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA -2 POSTURI
CALENDARUL de desfagurare a angajarii fird concurs pentru candidatii inscrisi:
e 24.08.2021 — publicare SITE si AVIZIER,
e 31.08.2021 —incheiere depunere a DOSARELOR DE INSCRIERE
e 01.09.2021 — SELECTIE DOSARE depuse,
e 02.09.2021 — REZULTATE SELECTIE DOSARE depuse,

ACTELE NECESARE pentru intocmirea dosarului de angajare:
» CEREREA, in care se mentioneazd postul pentru care doreste si concureze, insotitd de declaratia privind
consim{dmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legiinr.
190/2018 privind misuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si
al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificirile ulterioare - anexele nr. 1, si 4 la prezenta metodologie;
COPIA ACTULUI DE IDENTITATE in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de cisitorie, dupi
caz;
COPIILE DOCUMENTELOR care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
CERTIFICAT DE MEMBRU, AVIZ ANUAL privind exercitarea profesiei de medic, ASIGURARE MALPRAXIS,
COPIA CARNETULUI DE MUNCA sau, dupi caz, adeverinte care atestd vechimea in munc#, in meserie si/sau
in specialitatea studiilor, in copie;
CAZIERUL JUDICIAR si ADEVERINTA DE INTEGRITATE COMPORTAMENTALA sau o DECLARATIE pe
propria riaspundere ci nu are antecedente penale sau comportamentale care si 1l facd incompatibil cu functia
pentru care candideazd - anexa nr. 2 la prezenta metodologie;
» ADEVERINTA MEDICALA eliberati de medicul de familie sau certificat medical din care s rezulte ci este apt
din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
acceptd i documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
CURRICULUM VITAE, model comun european;
DECLARATIE pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrati la o alti institutie publici sau privata si
nu se afla in situatia de caranting sau izolare la domiciliu — anexa nr. 3 la prezenta metodologie,
» DECLARATIE pe propria raspundere ci nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifici (functie publici) - anexa nr. 5 la prezenta metodologie.
Poate ocupa postul de MEDIC persoana care:
» are cetdtenia roméand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind Spatiului
Economic European si domiciliul in Roménia;
» cunoaste limba roménd, scris si vorbit;
» are varsta minim3 reglementati de prevederile legale;
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> are capacitate deplini de exercitiu;

> are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazy, atestat3 pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate; :

> indeplineste conditiile de studii si, dup¥ caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

> nu a fost condamnat¥ definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului ori contra
autoritdtii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedics infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni svarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Pentru participarea la concurs candidatii trebuie si indeplineascii urmitoarele conditii minime

obligatorii:
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»  Are capacitate deplind de exercitiu,
» DIPLOMA de studii de specialitate
>  CERTIFICAT de confirmare in specialitate

ATRIB I SPECIFICE
~ previzute in FISA POSTULUI de
MEDIC RADIOLOGIE SIIMAGISTICA MEDICALA

1. ATRIBUTI], LUCRARI, SARCINI, RESPONSABILITATI SPECIFICE:

sa identifice principalele caracteristicl ale sistemului/ procesulul supus evaluaril, alegerea metodel de evaluare sl stabilirea Instrument elor de lucru

sa cunoasca tehniclle de injectare

rdspunde de confidentlalitatea documentelor si datelor definute, precum si cele derivate din derularea oblectivelor de activitate,

urmiregte/ verificd respectarea de citre personalul din subordine, conform cu ceringele din procedurile generale §i operatlonale si cu instructlunile de lucru
conglnute in listele de difuzare si aplicabile laboratorului,

supravegheazi aducerea la indeplinire a msurllor previzute la dispozitiile legale in vigoare privind oblectul de activitate al Laboratorului de Radiologie st Imagistic3
Medicals;

supravegheazi corectitudinea efectudrll radiograflilor si efectueaza Investigati radiologice si imagistice conform procedurilor,

controleazd st coordoneazi actlvitatea de inreglstrare a rezultatelor in registre sl in fol de observatle;

efectueazii examenele solicitate de medici sau paclentl care beneficlazd de servicille Laboratorulul de Radiologe §i Imagisticd Medicald;

rdspunde de derularea oblectului de activitate;

urmdreste/ verifici respectarea de citre personalul din subordine a cerinfelor de ce decurg din aplicarea Standardului SR EN 1SO 9001:2001 sl conformarea cu
ceringele sl procedurile generale si operalonale si cu Instructiunile de lucru coninute in listele de difuzare §i aplicabile laboratorului;

utllizeazi potrivit instrucfiunilor date de manager sau de persoanele desemnate de acesta, substantele periculoase, Instalaglile, utilajele, maginile, aparatura i
echipamentele de lucru;

comunicd imedlat managerului orl persoanelor imputernicite de acesta, orice sltuatle pe care este Indreptitit s o consldere in pericol de Incendiy, precum si orice
defecflune sesizati la sistemele de protecle sau de Interventle pentru stingerea incendiilor;

acordd ajutor, cat este raglonal posibil, oricirul alt salariat aflat fntr-o situagie de pericol;

aplicé procedurile stipulate de codul de procedurs;

aplicd metodologla de investigatle - sondaj pentru determinarea cantitatllor produse pe tipurl de deseurl, fn vederea completirii bazel de date natlonale sl a evidentel
gestlunii deseurilor;

sa foloseasca In realizarea manevrelor mal sus mentlonate dezinfectante solutil pastrate in recipiente etichetate corespunzator

sa Informeze organele locale ale parchetului sau ale politlel asupra cazurilor de vatamare corporala care ar putea fl rezultatul unui act criminal

sa participe la activitatea din spital - program In cursul diminetli, contravizita si garda - conform reglementarilor in vigoare

sa participe la consultatii cu medicii din alte specialitatl sl In cazurile deosebite la examenele paraclinice, precum si la expertizele medico-legale s expertiza
capacitatii de munca la cerere,

sa controleze si sa raspunda de intreaga activitate de Ingrijire a bolnavilor desfasurata de personalul medlu, auxiliar sanitar cu care lucreaza

sa aslgure si sa raspunda de aplicarea tuturor masurilor de iglena st antlepidemice, precum sl a normelor de protectia muncii In sectorul de activitate pe care il are in
grija

sa raporteze cazurile de boli infectioase si boll profesionale potrivit dispozitiilor in vigoare

sa raspunda de disclplina, tinuta s comportamentul personalulut din subordine si al bolnavilor pe care il are in ingrljire

sa raspunda prompt la toate solicitarile de urgenta In Interesul unel cat mal bune ingrijirl medicale a bolnavilor

sa se preocupe In permanenta de ridicarea nivelului profesional propriu si contribule la ridicarea nivelului profesional al personalului din subordine

sa respecte confldentialitatea actuluf medical

sa respecte Intimitatea flecarui pacient

sarespecte programul de lucru si regulamentul de ordine interloara al unitatii

sa asigure In cadrul serviclilor furnizate potrivit pachetulul de servicii de baza toate activitatile necesare, in limita domeniului de competenta a asistentei medicale
primare

sa interpreteze Investigatiile necesare in stabilirea celel mal potrivite interventii

sa respecte criteriile de calitate a serviciilor medicale furnizate in conformitate cu prevederile art. 238 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
cu modiflcarile si completarile ulterloare, referitoare la diagnostic sl tratament;

sa nu refuze acordarea asistentel medicale In caz de urgenta medico-chirurgicala, in limita competentel, orl de cate ori se solicita;

sa se prezinte la locul de munca in deplina capacitate de munca pentru a putea indeplin in bune conditli sarcinile ce {i revin;

sa nu se prezinte la programul de lucru sub influenta bauturilor alcoolice;

sa alba autorizatia de libera practica valabila (diploma de studii pentru medicli practicantl);

sa aflseze o tinuta vestimentara decenta si in concordanta cu normele de protectle a muncli din sistemul sanitar. Fiecare angajat va avea ecuson cu numele si
prenumele scrise in clar precum si functia,

sa alba aslgurare de raspundere civila (malpraxis), valabila pe perioada practicarii profesiet

sdtaslgure o relatle buna cu asiguratii; '

sa fa declzlile si hotararile cu caracter medical avand in vedere drepturile asiguratului, principille medicale generale acceptate, nediscriminarea paclentilor prin
respectarea demnitatii umane, a principlilor eticli si deontologiel medicale;

sa respecte secretul profesional;

sa acorde asistenta medicala de calltate tuturor pacientilor fara sa faca discriminarl rasiale, politice etc,;

sa aslgure pastrarea ordinil, disciplinei si curateniel la locul de munca st in zonele adlacente acestula;

sa respecte fidelitatea fata de angajator;

sa apere patrimoniul unitatli si sa previna orice sustragere de bunurl sl sa la masurl pentru evitarea degradarli lor;

sa nu absenteze nemotivat,

sa promoveze sl sa Intretina relatli de buna intelegere sl colaborare cu colegli sau subordonatii;

sa promoveze In randul aslguratilor educatia de prevenire si riscurile imbolnavirilor;

sa foloseasca Integral timpul de lucru pentru realizarea atributlilor de serviciu;
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sa intocmeasca corect si cu simt de raspundere documentele medicale solicitate de Directiile de Sanatate Publica si casele de asigurari de sanatate;

sa manifeste intelegere fata de pacienti si sa evite orice atitudine care poate influenta negativ evolutia bolii;

sa foloseasca timpul de munca exclusiv pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu, in acest sens, nu se ocupa in timpul de munca de activitati care nu sunt cuprinse in
atributiile si indatoririle sale ori nu sunt dispuse de sefi ierarhici

sa aiba capacitatea de organizare a locului de munca

sa participe activ la rezolvarea sarcinilor echipei

sa fie cinstit, loial si disciplinat, dand dovada in toate imprejurarile de o atitudine civilizata si corecta fata de toate persoanele cu care vine in contact;

sa acorde ajutor, atat cat este rational posibil, oricarui alt salariat, aflat intr-o situatie de pericol;

sa aduca la cunostinta de indata conducerii unitatii accidentele de munca suferite de propria persoana sau de alti angajati;

sa coopereze cu persoanele cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii in munca, atat timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte
impuse de autoritate competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

sa refuze intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti colegi

sa informeze de indata medicul sef despre orice deficienta constatata sau eveniment petrecut;

sa execute alte activitati in legatura cu indeplinirea sarcinilor de serviciu precizate de persoanele care au acest drept.

2. Responsabilititi pe perioada desfasurarii PROGRAMULUI DE GARDA:

raspunde de buna functionare a laboratorului si de aplicarea dispozitiilor prevazute in regulamentul de ordine interioara

controleaza la intrarea in garda, prezenta la serviciu a personalului medico-sanitar, existenta mijloacelor necesare asigurarii asistentei medicale curente si de urgenta,
precum si predarea serviciului de cadrele medii si auxiliare care lucreaza in ture.

supravegheaza activitatile medicale executate de cadrele medii si auxiliare, iar la nevoie le efectueaza personal,

raspunde la chemarile care necesita prezenta sa in cadrul spitalului si cheama la nevoie alti medici ai spitalului necesari pentru rezolvarea cazului,

anunta cazurile cu implicatii medico-legale coordonatorului, echipei de garda, medicului sef de sectie sau medicului director al spitalului,dupa caz, de asemenea
anunta si alte organe, in cazul in care prevederile legale impun aceasta.

anunta prin toate mijloacele posibile directorul medical al spitalului si autoritatile competente, in caz de incendiu sau alte calamitati ivite in timpul garzii si ia masuri
imediate de interventie si prim ajutor cu mijloacele disponibile.

urmareste disciplina si compotamentul pacientilor si apartinatorilor, precum si prezenta ocazionala a altor persoane straine in spital si ia masurile necesare.
intocmeste la terminarea seviciului, raportul de garda in condica destinata acestui scop, consemnand activitatea din sectie pe timpul garzii, masurile luate,
deficientele constatate si orice obsevatii necesare.

Relatii suplimentare la sediul: SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA PITESTI, din

Aleea Spitalului nr. 36, telefon: 0248-287.150, INT. 149, fax: 0248-287.202.
NOTA:

COMISIA DE SELECTIE isi rezerva dreptul de a modifica data si orele din CALENDARUL de desfisurare
a angajdrii fird concurs, anuntnd in prealabil toti candidatii inscrisi la concurs.
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ANEXA Nr. 1

CERERE

combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

Subsemnatul (a),, cu domiciliul n
localitatea......ovvvirerervneririrerensrerennes, S s anmsaninsionsonnsonnrossnnresass spvsssdosmsysnsnns N asscaansy ap........ -
Jodettlmusissmmivies sy, Tolofon MODIL oo, POSESOT/pOSesOare al/a C.I. seria..........
Dlecvviirirniniinennnn, eliberat de.....iinieiovenenee.... la data de, vd rog sd imi aprobati depunerea

dosarului pentru angajarea pe perioads determinati, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri

pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pe postul
i v wwmgw s 0 9 48 TS SRS SRR oo s SRS EERSBER A din cadrul
CompPartimentult...c.ccuversiiveerisireresereeesessesssesere s sssssssseses e

Dosarul de inscriere le selectie contine urmétoarele documente:

R T R T R .....-'-....~..'...--.....-.--..,..-......-..---...-‘.....--....-.---..--.....-..-.-.-..-....--...-.--...'--...--‘-.4..-.0--....---...
..~-....-.-.-....-....-.......'.....---....~--....--.-..---..'no--.'..-o--...-----..n.-....---.....-.---...--..-..--......-.-...--...-.-.--....o.-..-.--.-...--....----..... ....... tesnene ene
ceerssvans eresee --....-....-........'.-‘....o-....-.-....'.-.-‘...-....--.............-......-.......--....--.--..-q--........-....-..'-o-o-------.....-..-..--.-...'---.....-......a-....--..

vesanne Peesereceeresresensetrattenans R L R T F ¥ PO F U

Data.......... Semnitura..........
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ANEXA Nr. 2

DECLARATIE®)

posesor/posesoare al/a C.I. seria..........
fssanm wesnimisisinnsens , eliberatd  de..ovvvvvericnereei la data de.cocvcevieneneniieieneee, , domiciliat (&)
T 8 T A 85 45 A5 4R R s s ,
.................................................................... e s ensreesneeneeeennneesneeeenennees CUNOSCANd  prevederile art,

326 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe propria rispundere ci nu am antecedente penale si nu fac

obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de urmirire penali.

Data..... Semndtura..........
*) Prezenta declaratie este valabild pani la momentul depunerii cazierului judiciar, in conformitate cu prevederile

legale in vigoare,
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ANEXA Nr. 3
pe propria rispundere
Subsemnatul (a),............. e et S SRR o i mmnr s e , posesor/posesoare al/a C.I. seria.............
01 S . — , eliberatd de....oceoeevoveeveeeeeereeeinnn,s — la data de..veeeereeeeeeereesenenn, , domiciliat (1)
1 1 OSSR TN ,
...................... . (€CIAT PE PrOpria rdspundere

cd sunt/nu sunt incadrat/incadrati la o alti institutie publici sau privatd si, in conformitate cu prevederile

Ordinului ministrului sindtdtii nr. 414/2020 privind instituirea misurii de carantind pentru persoanele aflate in

situatia de urgentd de siindtate publici internationald determinati de infectia cu COVID-19 si stabilirea unor misuri
in vederea prevenirii si limitirii efectelor epidemiei, cu modificirile si completarile ulterioare, nu mi aflu in situatia

de carantind sau izolare la domiciliu i am luat cunostintd de prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul in

-.352 din Codul penal cu privire la ziddrnicirea bolilor.

Data.......... Semndatura..........

6

|
|
|
|
I
|
I
|
|
I
|



SO R
et 5
o o’ ;7\

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA PITESTH //

2 ol SRS Ateea Spialie Nr. 36 Pitesti cott 110064
PROCES O ACREQITARE Telefon: 0248387154 Fivxs 0248287202 %,

IR, 2 e \}'_

ANEXA Nr. 4

SUDSEMNATUL (2)010uveveireeeiririiececer ettt , declar cd am luat cunostinta de drepturile

mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter personal, in conformitate cu Regulamentul

55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cei

declarati admisi, pe toatd durata angajirii.
Refuzul acordirii consimtdmantului atrage imposibilitatea participarii la concurs.
o DA, sunt de acord.

o NU sunt de acord.

Mentionez cd sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele concursului, publicati pe internet, la adresa

www.sjupitesti.ro .

Data....... Semnatura..........
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ANEXA Nr. 5

be propria raspundere

Subsemnatul/Subsemnata,.................................................,............................... (numele si toate prenumele din actul

de identitate, precum si eventualele nume anterioare), cetiitean roman, fiul/fiica lui

R Ry Y R R R R T PRIy

(numele si prenumele tatilui) si A/ (DUMele si prenumele mamei), niscut/niscuts

lai e, (ziua, luna, anul) M. (locul nagterii: localitatea/judetul),

e

domiciliat/domiciliati )

s (QOMICIUl  din actul  de

identitate), legitimat/legitimati Ciirceiiiiniiniiiinennennn, (felul, seria si numirul actului de identitate),

cunoscand prevederile art, 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupé luarea la cunostinti a

confinutului Ordonantei de urgenti a Guvernului nr, 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea

Securitdtii, aprobatd cu modificiri si completiri prin Legea nr. 293/2008, cu modificirile si completirile ulterioare,

declar prin prezenta, pe propria rispundere, ci am fost/nu am fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

(data) (semnitura)




